
KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA ADAY AÇIK RIZA METNİ

Bu metin, 6698 sayılı “Kişisel Verilerin Korunması Kanunu” gereğince, özgeçmişinizde, hazırladığınız video ve verdiğiniz

bilgilerde yer alan (Aday aydınlatma metninde ayrıntılı olarak işlendiği belirtilen) kişisel verilerinizin ve özel nitelikli

kişisel verilerinizin şirketimiz tarafından işlenmesine ve aktarılmasına rıza verilmesine ilişkindir. Bu kapsamda;

“Verilerimin Açık Rıza Metni’nde belirtilen amaçlarla işlenmesine onay veriyorum” onay kutucuğunu işaretlediğinizde

belirtilen kişisel verileriniz ve özel nitelikli kişisel verileriniz ile bu Metin’de yer verilmeyen ancak kendiniz tarafından

ayrıca bizimle paylaşılan kişisel verileriniz aydınlatma metninde belirttiğimiz amaçlar doğrultusunda işlememiz için açık

rıza vermektesiniz.

Aydınlatma Metninde açıkça bahsedilen bizimle paylaştığınız ve gerektiğinde işlenebilecek kişisel verileriniz şu şekildedir;

⮚ Kimlik verisi; Ad, Soyad, Cinsiyet, Uyruk, Doğum Yeri, Doğum Tarihi, Medeni Hal.

⮚ İletişim verisi; E-Posta Adresi, Ev/İş Adresi, Cep Telefon Numarası, Yakınına ait Cep Telefon numarası, Başvurduğu

İl.

⮚ Özel nitelikli kişisel veri; Özgeçmişte yer vermeniz halinde sağlığınıza ilişkin bilgiler veya destek hattında otomatik

ses kayıt sistemine kaydedilen özel nitelikli kişisel verileriniz, platformumuza yüklediğiniz videolu ve/veya fotoğraflı

başvurularınızda belirttiğiniz veriler ile videolu ve/veya fotoğraflı başvurularınızda kaydedilen biyometrik verileriniz.

⮚ Görsel ve işitsel veri; Gerçek kişiye ait fotoğraf, Çağrı merkezi ses kayıtları, video’lu mülakat sistemimizi

kullanmanız durumunda görsel video, ses, görüntü verileriniz yine platformumuza yüklediğiniz videolu ve/veya

fotoğraflı ilanlarda kaydedilen görsel ve işitsel verileriniz.

⮚ Eğitim verisi; Öğrenim durumu, sertifika ve diploma bilgileri, uzmanlık bilgisi, yabancı dil bilgileri, eğitim ve

beceriler, katıldığı seminer ve kurslar, bilgisayar bilgisi, sınav bilgisi.

⮚ Mesleki deneyim; Toplam tecrübe, çalışma durumu ve unvanı, iş deneyimleri (firma isimleri, çalışmış olduğu

dönemler, iş tanımı, Bağlı bulunduğu kişi, Ayrılma sebebi, Departman, Görevi), İlanı çıkan şirkette daha önce çalışıp

çalışmadığı.

⮚ Sağlık verisi; Sigara alışkanlığı, Kişisel sağlık bilgileri.

⮚ Lokasyon verisi; Mobil uygulamalarımızı kullandığınızda, cihazınız üzerinden onayınıza ile lokasyon verisini

işliyoruz

⮚ Diğer; Sabıka kaydı, Sabıka kaydı var ise sebebi ve gerekirse (adli makamlarla yazışmalardaki bilgiler, Dava

dosyasındaki bilgiler), Sürücü belgesi verileri, yetkinlikleri, hobisi, maaş beklentisi, askerlik durumu, referans bilgileri

(referans kişisinden talep ettiğimiz onaya istinaden referans kişisinin adı soyadı, unvanı, işyeri, telefonu, e-postası) ve

varsa özgeçmişinize eklediğiniz her türlü word, excel, sunum dosyaları, Profil ID, Login ID, IP adresi, log kayıtları,

kişi özelinde yapılan kişilik envanteri sonucunda oluşmuş raporlarda yer alan veriler, ilana başvuru sırasında işveren

üye tarafından adaya tarafımızdan sorulmuş olan soruların (“Standart soru”) ve ayrıca Müşteri’nin adaya sorduğu

soruların (“Özel soru”) cevapları.

⮚ Web sitesi/Uygulama kullanım verileri; Üye olduğunuz tarih, yaptığınız başvurular / başvurulan pozisyon seviyesi,

siteye login olma sıklığınız/zamanlarınız, İOS/Android/mobil site/ web site kullanıcısı olduğunuza dair bilgiler,

özgeçmişinizin güncellenme tarihi, çalışmayı tercih ettiğiniz pozisyonlar, şehirler, iş habercisi üyeliğiniz

kapsamındaki kayıtlı kriterleriniz, engellediğiniz firmalar, çalışıyor olup olmadığınız (evet/hayır), aday sektör adı, son

login tarihiniz, son mesaj tarihiniz, uygulama silindi (evet/hayır), son mesaj seviyesi, son mesaj pozisyonu, son mesaj

sektörü, son mesaj attığı firma, son iş seviyesi, adayın cep telefonundan ilan numarasını arayıp aramadığı bilgisi,



uygulamaların kullanılışı bilgisi (uygulama içerisinde yapılan her hareket, seçim ve HR Venue ürünümüzü

kullanmanız durumunda kamera ve mikrofon izni), IP, Device ID, kullandığı operatör bilgisi, cihaz bilgisi

(versiyon-model),

Özgeçmişinize ilişkin hazırlayacağınız videoda ve yazılı paylaşımlarınızda istemediğiniz verilere özellikle dikkat

etmenizi tavsiye ederiz.

“Açık rıza metnini okudum ve anladım. Kişisel verilerimin metinde belirtilen şekilde işlenmesini onaylıyorum ve izin

veriyorum” onayı kutucuğunu işaretlemek ile kişisel verilerinizin ve biyometrik verileriniz dahil özel nitelikli kişisel

verilerinizin üçüncü kişi ve/veya kurumlara aktarılmasını rıza vermektesiniz. Aydınlatma metninde ayrıntılı olarak

belirttiğimiz üzere,

⮚ Moviwo’ya üye olan işveren kurum ve kuruluşlara, Moviwo’nun doğrudan/dolaylı yurtiçi/yurtdışı iş ve/veya çözüm

ortaklarına, tedarikçilerimize, hissedarlarına, iştiraklerine, anlaşmalı olduğu kurum ve kuruluşlara, Kanunen bilgi

almaya yetkili kurum ve kuruluşlara, hizmeti aldığımız yurtiçi/ yurtdışı kişi ve kurumlara, ilgili servis sağlayıcılarına,

Çerezlere yönelik hizmet tedarik ettiğimiz firmalara, teknik destek aldığımız tedarikçilere, birimlerimiz arasında,

Ürün/hizmet karşılaştırma, analiz, değerlendirme, reklam ve yukarıda belirtilen amaçların gerçekleştirilmesinde hizmet

aldığımız, işbirliği yaptığımız gerçek veya tüzel kişilere, müşterilerimize gönderdiğimiz iletilerin gönderilmesi

konusunda anlaşmalı olduğumuz yurtiçi/ yurtdışı diğer kurumlara,  tedarikçilere, bağımsız denetim şirketlerine, hukuk

bürolarına, Savunma hakkı kapsamında avukatlarımız ile işverenin desteğe ihtiyacı olduğunda kesin gerektiğinde

işveren müşteriler ile paylaşabiliriz.

Şirketimizle ve çağrı merkezimizle yaptığınız telefon görüşmeleri otomatik ses kayıt sistemine kaydedilmekte olduğunu

belirterek özel olarak paylaşılmasını istemediğiniz kişisel ve özel nitelikli kişisel verilerinizi paylaşmamanızı tavsiye ederiz.

Uygulamamız ve web sitemizin önemli özelliklerinden olan özgeçmişinize ait video ve fotoğraf gibi önemli özel nitelikli

kişisel verilerinizi içeren verilerinizin şirketimize işlemek için verdiğinizi, özgeçmişinize uygun aday alımı yapan işverenler

ile paylaşılacağını, özgeçmişinizi herkese açık yaptığınızda ise tüm işverenlerin görebileceğini, bunların veri tabanında

kaydedilip saklanacağını ve bu onayı vererek bu izni sağladığınızı hatırlatarak, paylaşılmasını istemediğiniz önemli kişisel

verilerini paylaşmamaya dikkat etmenizi tavsiye ederiz.

Özgeçmişinizin ve diğer profil bilgilerinizin ayrıca ayarlar kısmından herkes tarafından görülmesini kaldırmadığınız sürece

tüm işverenler tarafından aday havuzunda görüntülenmesine izin vermektesiniz. Bu sebeple aleni olmasını istemediğiniz

verilerinizi özgeçmişinize dahil etmemenizi özellikle tavsiye ederiz.

Bu rıza bizimle paylaştığınız özgeçmişinizde yer verdiğiniz kişisel ve özel nitelikteki kişisel verilerinizi işlenmesine ve

aktarılmasına ilişkin olup, Üye ol sayfasındaki “Verilerimin Açık Rıza Metni’nde belirtilen şekilde işlenmesine onay

veriyorum” ibaresinin yanındaki kutucuğu işaretlemekle özel nitelikli kişisel verileriniz de dahil olmak üzere ilgili kişisel

verilerinizin işlenmesine ilgili süreç kapsamında işlenme amacı ile sınırlı olmak üzere kullanılmasına ve paylaşılmasına,

gereken süre zarfında saklanmasına açık rıza vermiş olduğunuzu belirtmek isteriz.


